Statuten des Vereines Osterreichische Kinderfreunde

Beschlossen von der Bundeskonferenz am 11.04.2015

§ 1. Name, Sitz und Gliederung

1) Der Name des Vereines lautet:

Osterreichische Kinderfreunde - Ortsgruppe Spillern
mit Sitz in Spillern.
ZVR-Zahl 858809247

Die Gesamtorganisation wurde 1908 als "Arbeiterverein Kinderfreunde" gegrindet, und 1945 als
"SPO-Freie Schule Kinderfreunde" wieder gegriindet.

2) Der Sitz der Bundesorganisation ist in Wien.
3) Die Téatigkeit des Vereines umfasst das Staatsgebiet der Republik Osterreich.

4) Die Gesamtorganisation gliedert sich in die: a) Bundesorganisation
b) Landesorganisationen
c) Bezirks-/Regionsorganisationen
d) Ortsgruppen
In Wien entsprechen die Ortsgruppen im Allgemeinen den Gebieten der politischen Bezirke.

§ 2. Der Zweck der Organisation

Die Osterreichischen Kinderfreunde sind eine gemeinniitzige Kinder-, Jugend- und Familienorganisati-
on, deren Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist. Sie haben als solche die Familien zu férdern und
deren Interessen in der Offentlichkeit zu vertreten. Sie haben die Aufgabe, das Wohl und die Rechte
aller Kinder in Osterreich zu férdern (Aufbau und Fiihrung einer Kinderbewegung, wie Gruppen der
Roten Falken u.a.m.). Die Pddagogik in den Gruppen und Einrichtungen der Osterreichischen Kinder-
freunde orientiert sich an Vielfalt, Frieden und an den sozialdemokratischen Grundwerten Freiheit,
Gleichheit, Gerechtigkeit und Solidaritat.

Sie bekennen sich zu einem allgemeinen, o6ffentlichen, demokratischen Schulwesen; sie treten fiir
dessen Weiterentwicklung durch eine auf wissenschaftlicher Padagogik begriindete Schul- und Unter-
richtsreform ein. Die Organisation arbeitet mit allen demokratischen Organisationen, die im gleichen
Sinne tatig sind, zusammen.

Nach gegebenen Notwendigkeiten betreut die Organisation bediirftige Kinder aller Altersstufen und in
Not geratene Familien. Im Sinne dieser sozialen Fiirsorge erbringt sie gemeinniitzige und karitative
Leistungen.

§ 3. Die Mittel zur Erreichung des Zweckes

1) Ideelle Mittel

a) Schaffung der notwendigen Voraussetzungen, um Kinder im Sinne der padagogischen Ziele in
Gruppen einer differenzierten Kinderbewegung zu aktivieren;

b) Durchfiihrung wissenschaftlicher Forschungsprojekte fiir die Integration behinderter Kinder,
bzw. Kinder mit besonderen Bediirfnissen;

c) Forderung von Familien und Kindern mit nicht-deutscher Muttersprache, auch durch wissen-
schaftliche Forschungsprojekte;

d) Unterstiitzung und Foérderung der Griindung und Fihrung von Kinder- und Jugendgruppen,
insbesondere Gruppen der Roten Falken

e) Lernklubs, Biichereien; Errichtung und Fihrung von Sportanlagen, Spielplatzen u.a.

f) Errichtung und Fihrung von Ferien- und Erholungsheimen, Zeltlagern und Kindercamps,
Durchfiihrung von Kinderreisen, Familienurlauben u.a.;

g) Durchfiihrung von o&ffentlich zugdnglichen Veranstaltungen jeglicher Art fir Kinder und Famili-
en;
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h)
i)
b))
k)

D

m)

n)

0)

()]

q)

r)

s)

t)
u)

v)

Schaffung von altersangemessenen, polysportiven Sport- und Bewegungsangeboten
Freizeitanimative Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Familien
Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung von Projekten und Kampagnen;

Fihrung von Kinderbetreuungs- und Bildungseinrichtungen (Tagesheime, Horte, elementarpa-
dagogischer Einrichtungen wie Kindergarten und Krabbelstuben, Kooperation in Schulprojekten
u.a.m.), Elternbildungseinrichtungen (Familienakademie), Familienberatungsstellen (nach dem
Familienberatungsforderungsgesetz), Kinder- und Jugend(schutz)zentren, Sozialeinrichtungen
(Kinder- und Jugendhilfe, Sozialhilfe).

Griindung und Unterstiitzung von Selbsthilfegruppen;

Schulung der Eltern und Mitarbeiter/innen unter anderem durch: Versammlungen, Elternaben-
de, Elternschulen, Vortrage und Beratungen; Theater, Konzert- und Kinoveranstaltungen, Einrich-
tungen von Fachbiichereien und dgl.;

Durchfiihrung eigener wissenschaftlicher und fachspezifischer Ausbildungsveranstaltungen und
Lehrgdnge fir Eltern und Mitarbeiter/innen; Organisation und Abhaltung von Symposien zu bil-
dungs-, kinder-, familien- oder gesellschaftspolitisch relevanten Themen

Fihrung eines Verlages, Herstellung und Vertrieb von Blichern, Zeitschriften und Flugblattern,
Handel mit Blichern, Spiel- und Bastelmaterial, Musikinstrumenten, Sport- und Wanderausris-
tungen und Kindermébel;

Flhrung anderer mit der Organisationstatigkeit zusammenhdngender Unternehmungen und
Einrichtungen nach Erlangen der dafiir notwendigen behdérdlichen Genehmigungen; Griindung
von und Beitritt zu Vereinen, die gleichartige Zielsetzungen verfolgen;

Unterstiitzung der Bestrebungen zur umfassenden Reform des dsterreichischen Schul- und Bil-
dungswesens, mit dem Ziel der Schaffung eines Schulsystems, das die Bildungsmdglichkeiten al-
ler Kinder optimal férdert.

Politischer Einsatz auf orts-, landes-, nationaler und internationaler Ebene, insbesonders in kin-
der- und familien-, bildungs- und gesellschaftspolitischen Fragen sowie flir die umfassende Ein-
haltung und Durchsetzung der Kinderrechte.

Erarbeitung padagogischer Materialien, AnstoBen und Mitfiihren padagogischer Diskurse sowie
Einsatz fir moderne, kindgerechte Péadagogik auf allen Ebenen.

Bekampfung von Armut

Teilnahme in internationalen Vereinigungen, Férderung der internationalen Solidaritat und des
Friedens, u.a. durch die Organisation von Kinder- und Jugendaustauschprogrammen und die
Teilnahme an sowie die Organisation von landerlbergreifenden Projekten.

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen sowie Mitwirken, Einrichten, Teilnahme oder Mit-
gliedschaft an Arbeitsgemeinschaften, die gleichartige Zielsetzungen haben.

2) Finanzielle Mittel

a)
b)
<)

d)
e)
f)

Mitgliedsbeitrage;
Ertragnisse aus Veranstaltungen und vereinseigenen Unternehmungen;

Unterstiitzungen, Subventionen, Stiftungen und aufgrund letztwilliger Verfiigungen zugewendete
VermoOgenswerte;

Spenden, Sammlungen, Aktionen u. dgl.;
Sonstige Zuwendungen;
Der Verein kann sich an Gesellschaften beteiligen, die (iberwiegend seine Zwecke verfolgen.

§ 4. Mitgliedschaft

1) Die Organisation besteht aus ihren ordentlichen Mitgliedern. Mitglied kann jede natiirliche Person
sein, soweit sie sich zu den Grundsatzen der Organisation bekennt. Die Aufnahme natirlicher Per-
sonen als ordentliche Mitglieder erfolgt durch die zusténdigen Vorstdnde. In der Regel erfolgt sie
durch die Ortsgruppenvorstdande, denen das Recht zusteht, die Aufnahme ohne Angabe von Griin-
den zu verweigern.
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2) Die ordentliche Mitgliedschaft ist stets eine Mitgliedschaft bei der Bundesorganisation, gleich wel-
cher Vorstand das ordentliche Mitglied aufgenommen hat. Davon unberiihrt erfolgt eine Zuordnung
der ordentlichen Mitglieder zu Landes- und Bezirks-/Regionsorganisationen sowie Ortsgruppen.
Den ordentlichen Mitgliedern stehen samtliche Rechte und Pflichten gemaB dem Statut zu.

§ 5. Mitgliedsbeitrag

1) Die Hauptversammlung der Bundesorganisation (Bundeskonferenz) beschlieBt die Mindesthdhe des
Mitgliedsbeitrages und den Aufteilungsschliissel (Ortsgruppen-, Landes-, und Bundesanteil).

2) Bei Vorliegen sozialer Bediirftigkeit kann von Mitgliedern auch ein ermaBigter Beitrag eingehoben
werden. Die Mindesthéhe dieses Beitrages und sein Aufteilungsschliissel (Ortsgruppen-, Landes-,
und Bundesanteil) werden ebenfalls von der Bundeskonferenz festgelegt.

§ 6. Familienmitgliedschaft

1) Fir die Familienmitgliedschaft gilt als Familie eine partnerschaftliche Lebensgemeinschaft von Men-
schen mit oder ohne Kind(ern) bzw. eine Lebensgemeinschaft eines Elternteiles mit Kind(ern) in
einem gemeinsamen Haushalt.

2) Hat bereits ein Familienmitglied den Mitgliedsbeitrag entrichtet, haben auch alle tbrigen Familien-
mitglieder das Recht, ohne weitere Beitragsleistung Mitglied zu werden; das aktive Wahlrecht steht
nur einem Mitglied pro Familienmitgliedschaft zu.

3) Anderungen des Familienstandes wahrend des Vereinsjahres bleiben fiir Beitragsleistungen und
Mitgliedschaftsrechte unbericksichtigt.

§ 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

1) Die Mitglieder haben das Recht, alle Einrichtungen der Organisation in Anspruch zu nehmen.

2) Die Mitglieder haben im Umfang der Delegierungsbestimmungen das Recht, an den Konferenzen
und Hauptversammlungen teilzunehmen. Zahlenden Mitgliedern, die den jeweils zuletzt vorge-
schriebenen Mitgliedsbeitrag bereits entrichtet haben, steht sowohl das aktive als auch das passive
Wahlrecht, allen Mitgliedern, deren jeweils zuletzt vorgeschriebener Mitgliedsbeitrag bereits ent-
richtet wurde, steht das passive Wahlrecht zu den Vereinsorganen zu.

3) Die Mitglieder haben die Pflicht, die Organisation mit allen Kraften zu unterstiitzen, fiir die padago-
gischen Ideen der Kinderfreunde zu wirken, ihre Mitgliedsbeitrage punktlich zu entrichten und die
Interessen und das Ansehen der Osterreichischen Kinderfreunde zu wahren.

4) Der Austritt aus der Organisation erfolgt durch Abmeldung bei der zustandigen Ortsgruppe.

5) Ausgeschlossen kann ein Mitglied werden, wenn es
a) mit seinen Beitrdgen (ber ein Jahr im Riickstand ist, oder
b) das Ansehen und Wirken der Organisation schadigt.

6) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des zustdandigen Vorstandes, in Fallen schwerer Verletzung
des Ansehens der Organisation, bei Gefahr in Verzug oder bei Verhalten gegen die Grundwerte der
Kinderfreunde auch durch den ortlich zustédndigen Landesvorstand. Ein solcher Beschluss ist dem
betroffenen Mitglied schriftlich und begriindet mitzuteilen. Das ausgeschlossene Mitglied hat das
Recht, die Entscheidung des Schiedsgerichtes anzurufen, wobei eine solche Anrufung bis zur Ent-
scheidung des Schiedsgerichtes aufschiebende Wirkung hat.

7) Eingezahlte Beitrage werden nicht rickerstattet.

8) Ist ein Mitglied mit der Bezahlung des Mitgliedsbeitrages mehr als zwei Kalenderjahre in Verzug, so
kann die Mitgliedschaft durch Beschluss des Landesvorstandes fiir beendet erklart werden.
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§ 8. Tatigkeitsbereich

1) Die Bundesorganisation koordiniert die Arbeit der Landesorganisationen. Sie ist im Rahmen der
Organisation fiir samtliche Fragen grundsatzlicher Bedeutung zustandig. Sie informiert die Mitglie-
der Uber bundesweite Aktivitdten und nimmt weiters die internationalen Kontakte der Organisation
wahr. Die Bundesorganisation flihrt ein Sekretariat (die Bundesgeschaftsstelle).

2) Die Landesorganisationen erstrecken ihre Tatigkeit auf den Bereich des jeweiligen Bundeslandes.
Ihnen gehdren alle Bezirks-/Regionsorganisationen und Ortsgruppen des betreffenden Bundeslan-
des an. Sie pflegen den Kontakt mit den Landesbehérden. Den Landesorganisationen obliegt die
Griindung von Ortsgruppen und nach Notwendigkeit von Bezirks-/Regionsorganisationen.

3) Die Bezirks-/Regionsorganisationen kénnen von den Landesorganisationen zur Koordinierung der
Ortsgruppenaktivitat des Bezirkes/der Region gegriindet werden. Sie kénnen auch Aufgaben der
Ortsgruppen lbernehmen. Ihre vereinsrechtliche Stellung wird von der zustandigen Landesorgani-
sation bestimmt.

4) Die Ortsgruppen fiihren die Tatigkeit der Organisation am Ort ihres Sitzes aus. Sie kdnnen ihre
Aktivitaten auch (ber den Ort des Sitzes hinaus erstrecken, jedoch nicht auf einen Ort, in dem be-
reits eine Ortsgruppe besteht. Die Griindung einer neuen Ortsgruppe bedarf der Zustimmung des
jeweiligen Landesvorstandes.

5) Das Verhdltnis zwischen Bundesorganisation und nachgeordneten Gliederungen ist das eines
Hauptvereines zu seinen Zweigvereinen. Die Statuten der Zweigvereine werden vom Hauptverein
festgelegt. Die Statuten der Zweigvereine haben die dazu korrespondierenden Bestimmungen zu
enthalten. Die Zweigvereine haben eigene Rechtspersdnlichkeit und sind verantwortlich fir die je-
weils eigene Gebarung.

§ 9. Organe des Vereines

Die Organe des Vereines sind:

1) Auf Bundesebene
a) die Bundeskonferenz
b) der Bundesvorstand
c) das Bundesprasidium
d) der Kontrollbeirat

2) Auf Landesebene
a) die Landeskonferenz
b) der Landesvorstand
c) der geschaftsfiihrende Arbeitskreis — GfA (sofern ein solcher bestellt ist)

3) Auf Bezirks-/Regionsebene
a) die Bezirks-/Regionskonferenz
b) der Bezirks-/Regionsvorstand—
c) der geschaftsfiihrende Arbeitskreis — GfA (sofern ein solcher bestellt ist)

4) Auf Ortsgruppenebene
a) die Hauptversammlung
b) der Vorstand

§ 10. Die Hauptversammlungen (Konferenzen)

1) Die Konferenzen (auf Ortsgruppenebene: Hauptversammlung) sind die héchsten Gremien des Ver-
eines auf Bundes-, Landes-, Bezirks-/Regions- und Ortsgruppenebene und tagen im Regelfall jedes
dritte Jahr, spdtestens jedoch nach 48 Monaten. Sie fassen ihre Beschliisse mit einfacher Stim-
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menmehrheit der stimmberechtigten Delegierten, sofern dies in diesen Statuten nicht anders fest-
gelegt ist.

2) Den Vorsitz bei den Konferenzen/Hauptversammlungen fiihrt die/der Vorsitzende, in ihrer/seiner
Verhinderung eine/r ihrer/seiner Stellvertreter/innen. Wenn auch diese/r verhindert ist, so fiihrt
das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

3) Die Aufgaben der Konferenzen (Hauptversammlungen) sind:

a) Entgegennahme und Diskussion der Berichte von Vorstand, Sekretariat/Geschéftsstelle und
Rechnungspriifer/innen

b) Wahl des/der Vorsitzenden und der weiteren Vorstandsmitglieder durch geheime Abstimmung.
c) Bestellung der Rechnungspriifer/innen bzw. allfalliger Abschlusspriifer/innen

d) Wahl der/des Ehrenvorsitzenden

e) Festlegung der grundsatzlichen Linien der Politik des Vereines

4) Die Delegierten zu den Konferenzen sind in den jeweiligen Vorstanden zu wahlen. Die Delegie-
rungskosten tragen die jeweils delegierenden Organisationsgliederungen.

5) Die Konferenzen (Hauptversammlungen) sind beschlussfahig, wenn ein Drittel der Delegierten
anwesend ist. Ist die Beschlussfahigkeit nicht gegeben, so findet eine halbe Stunde spéter eine
zweite Versammlung statt, deren Beschlussfahigkeit unabhangig von der Zahl der Anwesenden ge-
geben ist.

AuBerordentliche Konferenzen (Hauptversammlungen) kdnnen auf Beschluss der Vorstéande einbe-
rufen werden. Sie miissen einberufen werden, wenn dies ein Zehntel der Mitglieder der Organisati-
on oder die Rechnungspriifer/innen verlangen. Eine solche Einberufung muss innerhalb von 4 Mo-
naten bei Bundeskonferenzen, innerhalb von 3 Monaten bei Landeskonferenzen, und innerhalb von
2 Monaten bei Ortsgruppenhauptversammlungen nach dem Verlangen von den jeweiligen Vorstan-
den erfolgen.

6) Bundeskonferenz: Delegierte, Einberufung und Antrage:
a) Delegierte zur Bundeskonferenz

- Der Bundesvorstand beschlieBt mit Mehrheit von 2/3 der anwesenden Vorstandsmitglieder bis
auf Widerruf einen Delegiertenschliissel fiir die Bundeskonferenz. Dabei sind folgende Prinzipien
zu beriicksichtigen: Jede Landesorganisation muss mit einer "Sockelzahl" an Delegierten repra-
sentiert sein; jede Landesorganisation entsendet eine/n zusatzliche/n Delegierte/n der Roten Fal-
ken; die Mitgliederzahl der jeweiligen Landesorganisation muss Beriicksichtigung finden.

Weiters sind zur Bundeskonferenz delegiert: Die Mitglieder des Bundesvorstandes, die Rech-
nungsprifer/innen, die Mitglieder des Kontrollbeirates und die/der Bundesgeschaftsfiihrer/in.
Rechnungspriifer/innen, die nicht Vereinsmitglied sind, haben jedoch kein Stimmrecht.

b) Einberufung der Bundeskonferenz

Die Bundeskonferenz muss mindestens 3 Monate vor ihrem Zusammentreten vom Bundesvor-
stand unter Angabe des Tagungsortes, Tagungszeitpunktes und der voraussichtlichen Tagesord-
nung schriftlich einberufen werden.

c) Antrage

Antrage an die Bundeskonferenz sind mindestens 4 Wochen vor ihrem Zusammentreten schrift-
lich beim Bundesvorstand einzubringen. Antragsberechtigt zur Bundeskonferenz sind die Landes-
organisationen, der Bundesvorstand, und die Landesfalkentagung der Roten Falken. Verspatet
eingebrachte Antrdge oder Antrage, die auf der Bundeskonferenz selbst gestellt werden, kénnen
zur Verhandlung auf der Bundeskonferenz zugelassen werden, wenn die Bundeskonferenz dies
beschlieBt. Betrifft ein solcher Antrag eine Anderung des Vereinsstatutes oder des Mitgliedsbei-
trages, kann er nur zur Verhandlung gelangen, wenn die Bundeskonferenz dies mit Zwei-Drittel-
Mehrheit beschlieft.

d) Kompetenz der Bundeskonferenz
In die alleinige Kompetenz der Bundeskonferenz fallen dariiber hinaus:
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- Beschlussfassung Uber Statutenanderungen der Bundesorganisation oder nachgeordneter Gliede-
rungen

- die Festsetzung des Mindestmitgliedsbeitrages und des Aufteilungsschliissels der Mitgliedsbeitrage
(§ 5, Abs.1 und 2).

- Die Wahl des Kontrollbeirats

7) Landeskonferenzen: Delegierte, Einberufung und Antrage:
a) Delegierte zur Landeskonferenz sind

- Delegierte der Ortsgruppen: Jede Ortsgruppe entsendet eine/n Delegierte/n und so viele weitere
Delegierte, wie sich dies aufgrund eines Delegiertenschliissels, der rechtzeitig vor der Einladung
zur Konferenz vom Landesvorstand zu beschlieBen ist, ergibt.

- Jede/r Region/Bezirk entsendet bei Bestehen einer Falkenorganisation auf dieser Ebene eine/n
zusatzliche/n Delegierte/n der Roten Falken;

- Die Mitglieder des Landesvorstandes, die Rechnungspriifer/innen und die/der Landesgeschafts-
fahrer/in.

b) Einberufung der Landeskonferenz

Die Landeskonferenz muss mindestens 2 Monate vor ihrem Zusammentreten vom Landesvor-
stand unter Angabe des Tagungsortes, Tagungszeitpunktes und der voraussichtlichen Tagesord-
nung schriftlich einberufen werden.

c) Antrage

Antrage an die Landeskonferenz sind mindestens 3 Wochen vor ihrem Zusammentreten schriftlich
beim Landesvorstand einzubringen. Antragsberechtigt sind jene Gremien, die analog der Bestim-
mungen fir die Bundeskonferenz (§8/2 des vorliegenden Statuts) in der Landesorganisation ge-
bildet wurden. Verspatet eingebrachte Antrdge oder Antrage, die auf der Landeskonferenz selbst
gestellt werden, kénnen zur Verhandlung auf der Landeskonferenz zugelassen werden, wenn die
Landeskonferenz dies beschlieBt.

8) Bezirks-/Regionskonferenzen: Delegierte, Einberufung und Antrage:
a) Delegierte zur Bezirks-/Regionskonferenz sind

- Delegierte der Ortsgruppen: Jede Ortsgruppe entsendet eine/n Delegierte/n und so viele weitere
Delegierte, wie sich dies aufgrund eines Delegiertenschliissels, der rechtzeitig vor der Einladung
zur Konferenz vom Bezirks-/Regionsvorstand zu beschlieBen ist.

Jede Ortsgruppe entsendet bei Bestehen einer Falkenorganisation auf dieser Ebene eine/n zu-
satzliche/n Delegierte/n der Roten Falken;

Die Mitglieder des Bezirks-/Regionsvorstands und die Rechnungspriifer/innen und die/der allfallig
bestellte Regions-/Bezirksgeschaftsfiihrer/in.

b) Einberufung der Bezirks-/Regionskonferenz

Die Bezirks-/Regionskonferenz muss mindestens 1 Monat vor ihrem Zusammentreten vom Be-
zirks-/Regionsvorstand unter Angabe des Tagungsortes, Tagungszeitpunktes und der voraussicht-
lichen Tagesordnung schriftlich einberufen werden.

c) Antrage

Antrage an die Bezirks-/Regionskonferenz sind mindestens 2 Wochen vor ihrem Zusammentreten
schriftlich beim Bezirks-/Regionsvorstand einzubringen. Antragsberechtigt sind jene Gremien, die
analog der Bestimmungen fiir die Landeskonferenz (§§8/3 des vorliegenden Statuts) in der Be-
zirks-/Regionsorganisation gebildet wurden. Verspatet eingebrachte Antrdage oder Antrage, die
auf der Bezirks-/Regionskonferenz selbst gestellt werden, kénnen zur Verhandlung auf der Be-
zirks-/Regionskonferenz zugelassen werden, wenn die Bezirks-/Regionskonferenz dies beschliet.

9) Ortsgruppenhauptversammlungen

Die Hauptversammlungen der Ortsgruppen werden von deren Mitgliedern, die ihre zuletzt vorge-
schriebenen Mitgliedsbeitrage entrichtet haben, gebildet.
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Die Hauptversammlung der Ortsgruppen und Sektionen miissen mindestens 14 Tage vorher vom
Vorstand schriftlich einberufen werden. Antrage sind mindestens 1 Woche vor der Hauptversamm-
lung schriftlich dem Vorstand vorzulegen. Verspatet eingebrachte Antrage oder Antrage, die auf
der Hauptversammlung selbst gestellt werden, kénnen zur Verhandlung auf der Hauptversamm-
lung zugelassen werden, wenn die Hauptversammlung dies beschlieBt.

§ 11. Vorstande, Prasidien, Rechnungspriifer und Kontrollbeirat

1)

2)

Ehrenvorsitzende

Die Konferenzen kdnnen verdiente FunktiondrInnen nach Ablauf ihrer Funktionsperiode in Aner-
kennung ihrer Verdienste fiir den Verein zu Ehrenvorsitzenden wahlen. Ein solcher Beschluss be-
darf der Zwei-Drittel-Mehrheit. Der/Die Ehrenvorsitzende hat das Recht an den Sitzungen des Pra-
sidiums und des Vorstandes ohne Stimmrecht beizuwohnen. Die Aberkennung eines Ehrenvorsitzes
bedarf ebenfalls einer Zwei-Drittel-Mehrheit.

Bundesvorstand, Bundesprasidium, Kontrollbeirat

a) Der Vorstand der Bundesorganisation (Bundesvorstand) wird aus der/dem Vorsitzenden, und den

weiteren Vorstandsmitgliedern, die entsprechend der Starke der Landesorganisationen gewahlt
werden, zwei Vertreter/innen der Roten Falken sowie bis zu 10 % weiteren Mitgliedern gebildet.

+ Die Anzahl der Vorstandsmitglieder aus den Landern wird vom Bundesvorstand bis auf
Widerruf mit einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen Stimmen festgesetzt. Die Mitglie-
derzahl der Landesorganisationen muss berlicksichtigt werden. Jede Landesorganisation
hat aber mindestens jeweils ein Mitglied im Bundesvorstand. Die Vorstandsmitglieder aus
den Landern sind von den jeweiligen Landern vorzuschlagen.

+ Der/Die Bundesvorsitzende und weitere Mitglieder des Bundesvorstandes, deren Zahl 10 %
der Ubrigen Mitglieder des Bundesvorstandes nicht (iberschreiten darf, werden von einer
vom Bundesvorstand eingesetzten Wahlvorschlagskommission vorgeschlagen.

+ Die Vertreter/innen der Roten Falken sind vom Bundesgremium der Roten Falken vorzu-
schlagen.

Wird ein vorgeschlagenes Mitglied des Vorstandes von der Konferenz nicht gewahlt, so hat jenes
Gremium/jene Landesorganisation, das/die den Vorschlag erstattet hat, wurde der Vorschlag von
den Roten Falken erstattet, das entsprechende Gremium der Roten Falken, das Recht, ein neues
Vorstandsmitglied zu nominieren, das sich der Wahl der Konferenz stellt.

Mitglieder des Bundesvorstandes sollen ehrenamtlich fiir die Kinderfreundeorganisation tatige
Personen sein. Im Regelfall hat die Besetzung des Bundesvorstands geschlechterparitatisch zu er-
folgen.

Der Bundesvorstand gibt sich am Beginn jeder Funktionsperiode eine Geschaftsordnung fiir seine
Arbeit und halt seine Sitzungen nach Bedarf ab, zumindest aber vier Sitzungen im Jahr.

Der Bundesvorstand beschlieBt bis auf Widerruf Geschaftsordnungen fiir Konferenzen auf allen
Ebenen, die fiir Bundes-, Landes-, Bezirks- und Regionskonferenzen sowie Hauptversammlungen
der Ortsgruppen verbindlich sind, jedoch von den zustdndigen Konferenzen erweitert werden
kdnnen.

Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt héchstens 48 Monate.

b) Der Bundesvorstand wird von der/vom Vorsitzenden, in derer/dessen Verhinderung von ei-

c)

nem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, schriftlich oder miindlich einberufen. Sind auch diese
auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand
einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindestens
die Halfte von ihnen anwesend ist. In dringenden Angelegenheiten kénnen Beschliisse des Bun-
desvorstandes auch im Umlaufwege per Email gefasst werden; an solchen Beschlussfassungen
missen sich zu ihrer Wirksamkeit 2/3 der Vorstandsmitglieder beteiligen und zur Annahme eines
Antrages wenigstens mehr als die Halfte aller Vorstandsmitglieder diesem zustimmen, sofern
nicht in diesem Statut héhere Quoren verlangt sind. Dem Bundesvorstand obliegen auf Bundes-
ebene alle Aufgaben, die nicht kraft Statut oder Gesetz einem anderen Organ Ubertragen sind. Er
ist das Leitungsorgan im Sinne des Vereinsgesetzes.
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d) Den Vorsitz fiihrt die/der Vorsitzende, bei Verhinderung ihr/ihre/sein/seine Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren &ltesten anwesenden Vorstandsmit-
glied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

e) Das Bundesprasidium besteht mindestens aus der/dem Bundesvorsitzenden, ihrer/seiner Stell-
vertreter/innen, der/dem Bundeskassier/in, dem/der Bundesvorsitzenden der Roten Falken und
der/dem Bundesgeschéftsfihrer/in. Die Landesvorsitzenden werden zu den Prasidiumssitzungen
eingeladen. Die Beschliisse des Bundesprasidiums haben den Mitgliedern des Bundesvorstandes
umgehend zur Kenntnis gebracht zu werden, und mussen bei der nachsten Sitzung des Bundes-
vorstandes von diesem bestatigt werden.

f) Der Kontrollbeirat setzt sich aus mindestens 4 und hdchstens 11 Mitgliedern zusammen. Jede
Landesorganisation, die Bundesorganisation und die Roten Falken haben das Recht, ein Mitglied
des Kontrollbeirates zu nominieren. Die Mitglieder werden von der Bundeskonferenz gewahlt. Aus
ihrer Mitte wahlen die Mitglieder den/die Sprecher/in des Beirates, der/die das Recht hat, an den
Sitzungen des Bundesvorstandes und des Bundesprasidiums ohne Stimmrecht beizuwohnen.

3) Landesvorstand

a) Der Vorstand der Landesorganisation (Landesvorstand) besteht aus der/dem Vorsitzenden,
der/dem Kassier/in und mindestens finf, hdchstens jedoch 25 weiteren Mitgliedern. Sind auf
Landesebene Regionen eingerichtet, so ist aus jeder Region mindestens ein/e, hdchstens je-
doch zwei Vetreter/innen zu wahlen. Die Roten Falken sind zusatzlich im Landesvorstand
durch mindestens ein von dem jeweiligen Landesgremium der Roten Falken vorgeschlagenem
Mitglied vertreten. Die Funktionsperiode des Vorstandes betrégt hochstens 48 Monate.

b) Der Landesvorstand wird von der / vom Vorsitzenden, in derer/dessen Verhinderung von ei-
nem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, schriftlich oder miindlich einberufen. Sind auch
diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

c) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindes-
tens die Halfte von ihnen anwesend ist. In dringenden Angelegenheiten kdnnen Beschliisse
des Landesvorstandes auch im Umlaufwege per Email gefasst werden; an solchen Beschluss-
fassungen miissen sich zu ihrer Wirksamkeit 2/3 der Vorstandsmitglieder beteiligen und zur
Annahme eines Antrages wenigstens mehr als die Halfte aller Vorstandsmitglieder diesem zu-
stimmen, sofern nicht in diesem Statut hohere Quoren verlangt sind. Sofern ein geschaftsfiih-
render Ausschuss eingerichtet wird, kann der Vorstand in seiner konstituierenden Sitzung
auch ein anderes Quorum (mindestens jedoch 1/3 der Mitglieder des Vorstandes) festlegen.
Der/die Landesgeschaftsfiihrer/innen, sein/e Stellvertreter/in, weitere leitende Mitarbei-
ter/innen der Landesgeschéftsstelle (die vom Landesvorstand per Beschluss bestimmt wer-
den) und Regionsgeschaftsfiihrer/innen nehmen mit beratender Stimme (ohne Stimmrecht)
an den Sitzungen des Landesvorstandes teil.

d) Den Vorsitz fiihrt die/der Vorsitzende, bei Verhinderung ihr/ihre/sein/seine Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstands-
mitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Gbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen. Der Landesvorstand kann einzelnen Mitgliedern Themengebiete zur bevorzugten
Behandlung zuweisen. Diese Mitglieder kénnen die Funktionsbezeichnung ,Bereichsspre-
cher/in" tragen.

e) In schwerwiegenden Fallen kann der Landesvorstand mit Zwei-Drittel-Mehrheit ein bis zur
nachsten Konferenz befristetes Funktionsverbot fiir alle untergeordneten Ebenen ausspre-
chen. Gegen diese Entscheidung kann das Schiedsgericht angerufen werden, wobei eine An-
rufung im Falle eines Funktionsverbots keine aufschiebende Wirkung hat.

4) Bezirks-/Regionsvorstand

a) Der Vorstand der Bezirks-/Regionsorganisation (Bezirks-/Regionsvorstand) besteht aus
der/dem Vorsitzenden, der/dem Kassier/in und mindestens fiinf, hdchstens jedoch 25 weite-
ren Mitgliedern. Die Roten Falken sind zusatzlich im Bezirks-/Regionsvorstand durch mindes-
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b)

<)

d)

tens ein von dem jeweiligen Landesgremium der Roten Falken vorgeschlagenem Mitglied ver-
treten. Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt hdchstens 48 Monate.

Der Bezirks-/Regionsvorstand wird von der/ vom Vorsitzenden, in derer/dessen Verhinderung
von einem/einer seiner/ihrer Stellvertreter/innen, schriftlich oder mindlich einberufen. Sind
auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied
den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindes-
tens die Halfte von ihnen anwesend ist. In dringenden Angelegenheiten kénnen Beschliisse
des Regions-/Bezirksvorstandes auch im Umlaufwege per Email gefasst werden; an solchen
Beschlussfassungen missen sich zu ihrer Wirksamkeit 2/3 der Vorstandsmitglieder beteiligen
und zur Annahme eines Antrages wenigstens mehr als die Halfte aller Vorstandsmitglieder
diesem zustimmen, sofern nicht in diesem Statut héhere Quoren verlangt sind. Sofern ein ge-
schaftsfiihrender Ausschuss eingerichtet wird, kann der Vorstand in seiner konstituierenden
Sitzung auch ein anderes Quorum (mindestens jedoch 1/3 der Mitglieder des Vorstandes) fest-
legen. Der/die Bezirks-/Regionsgeschaftsfiihrer/innen, sein/e Stellvertreter/in, weitere leitende
Mitarbeiter/innen der Bezirks-/Regionsgeschaftsstelle nehmen mit beratender Stimme (ohne
Stimmrecht) an den Sitzungen des Bezirks-/Regionsvorstandsteil.

Den Vorsitz fihrt die/der Vorsitzende, bei Verhinderung ihr/ihre/sein/seine Stellvertreter/in. Ist
auch diese/r verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren dltesten anwesenden Vorstands-
mitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die Gbrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen. Der Bezirks-/Regionsvorstand kann einzelnen Mitgliedern Themengebiete zur be-
vorzugten Behandlung zuweisen. Diese Mitglieder kdnnen die Funktionsbezeichnung ,Be-
reichssprecher/in® tragen.

5) Ortsgruppenvorstand

a) Der Ortsgruppenvorstand (Vorstand) besteht mindestens aus der/dem Vorsitzenden, dem/der

b)

<)

d)

Kassier/in und dem/der Schriftfiihrer/in. Bei Bestehen von Kinder- und Jugendgruppen ist auf
eine Vertretung der Gruppen im Vorstand Bedacht zu nehmen. Die Funktionsperiode des Vor-
standes betragt hochstens 48 Monate.

Der Vorstand wird von der / vom Vorsitzenden, in derer/dessen Verhinderung von einem/einer
seiner/ihrer Stellvertreter/innen, ist ein/e Stellvertreter/in nicht bestellt, vom/von der Kas-
sier/in schriftlich oder miindlich einberufen. Sind auch diese/r auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und mindes-
tens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Den Vorsitz fiihrt die/der Vorsitzende, bei Verhinderung ihr/ihre/sein/seine Stellvertreter/in; ist
ein/e Stellvertreter/in nicht bestellt, der/die Kassier/in. Ist auch diese/r verhindert, obliegt der
Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied,
das die librigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

6) Arbeit der Gremien

a) Die Vorstdnde und Kontrollgremien kénnen sich nach Bedarf durch Fachleute erganzen, die aber
nur beratende Stimme haben. Die/der Vorsitzende oder ein von ihr/ihm beauftragtes Vorstands-
mitglied, die Rechnungspriifer/innen und die/der Geschaftsfiihrer/in haben das Recht, an allen
Sitzungen nachgeordneter Vorsténde der Organisation mit beratender Stimme teilzunehmen.

b)

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der Funktionsperiode aus dem Gremium aus (Riicktritt,
Tod, Verlust der Mitgliedschaft oder dauernde Verhinderung), so ist der jeweilige Vorstand be-
rechtigt, einen stimmberechtigten Ersatz zu bestellen (Selbsterganzung). Beim Ersatz eines Mit-
glieds des Bundesvorstands kommt nur der jeweiligen Organisationseinheit, fiir welche das ausge-
schiedene Vorstandsmitglied gewahlt worden war (sofern aber der/die Bundesvorsitzende oder
sonstige Bundesvorstandsmitglieder betroffen sind: Bundesvorstand), ein Vorschlagsrecht zu.
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7) Aufgaben der Vorstidnde

i. Der Vorstand ist das Leitungsorgan im Sinne des Vereinsgesetzes.

ii. Der Vorstand hat sich in der ersten Sitzung zu konstituieren, und allenfalls weitere Be-
reichssprecher/innen und ihre Stellvertreter/innen zu wahlen, sofern diese Funktionen
nicht schon von der Konferenz oder Hauptversammlung gewahlt worden sind.

iii. Dem Vorstand obliegt die Beschlussfassung der Finanzangelegenheiten, insbesondere
der Jahresvoranschlage und der Jahresabschliisse.

iv. Der Vorstand ist zustandig fir die Beschlussfassung von Jahresprogrammen und Ar-
beitsschwerpunkten.

V. Der Vorstand bestimmt (iber die Aufnahme oder den Ausschluss der ihm zugeordneten
Mitglieder (§ 7 Zif. 6 des Statuts).

Vi. Zu den Aufgaben des Vorstands gehért die Einberufung der Konferenz oder Hauptver-
sammlung, Festlegung von Zeit und Tagesordnung derselbigen und Durchfiihrung de-
ren Beschliisse.

vi. Der Vorstand kann sich fiir seine Arbeit eine Geschaftsordnung geben.
viii. Dem Vorstand obliegt die Einsetzung von Arbeitskreisen mit bestimmten Aufgabenstel-
lungen.
ix.  Der Vorstand koordiniert Ortsaktivitdten und gegebenenfalls Regions- oder Landesakti-
vitaten.
X. Der Vorstand tagt wenigstens viermal jahrlich; der Ortsgruppenvorstand tagt nach Be-
darf.
Xi. Dem Vorstand obliegt die Einrichtung und Festlegung der Organisationsstruktur der Ge-
schaftsstelle/des Sekretariates.
Xii. Der Vorstand wahlt die Geschaftsfilhrung und allenfalls deren Stellvertretung, legt eine

Geschaftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung fest, die im Wesentlichen die Aufgaben,
Rechte und Pflichten sowie die Zusammenarbeit mit den zusténdigen Gremien und den
organschaftlichen Vertreter/innen beschreibt.

xiii. ~ Dem Vorstand obliegen weiters alle Angelegenheiten, die nicht durch dieses Statut oder
kraft Gesetz einem anderen Organ zugewiesen sind

8) Geschiftsfiihrender Arbeitskreis (auch Prasidium oder Executive)

Der Landesvorstand kann aus seiner Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit mdéglichst in seiner konsti-
tuierenden Sitzung einen Geschéftsfiihrenden Arbeitskreis (GfA) wahlen.

Durch ihre Funktion sollen der/die Landesvorsitzende, seinE/ihre Stellvertreter/innen, der/die Kas-
sier/in und allenfalls bestellte Bereichssprecher/innen diesem Gremium angehéren. Die Roten Falken
entsenden eine/n Vertreter/in in dieses Gremium. Vorsitzende/r und der/die Kassier/in miissen aber
jedenfalls dem GfA angehoren. Der Landesvorstand hat bei der Besetzung des Gremiums, das sich
schwerpunktmaBig um die operativen Belange der Organisation zu kiimmern hat, auf die Arbeitsfahig-
keit zu achten.

Der/die Landesgeschaftsfiihrer/in, seine/ihre Stellvertreter/innen und weitere leitende Mitarbei-
ter/innen der Landesgeschaftsstelle (die vom Landesvorstand mit Beschluss bestimmt werden) neh-
men mit beratender Stimme (ohne Stimmrecht) an den Sitzungen teil.

Er hat die Aufgabe, die laufenden Geschafte der Landesorganisation zu koordinieren, Beschliisse des
Landesvorstandes umzusetzen und — so ein Vorstand nicht kurzfristig einberufen wird — Beschllisse zu
laufenden Geschéften zu fassen, um so den organschaftlichen VertreterInnen des Vereins Handlungs-
anleitungen zu geben.

Seine Beschliisse sind zu protokollieren. Dieses Protokoll ist umgehend allen Mitgliedern des Landes-
vorstandes zu libermitteln. Alle Beschliisse sind bei der folgenden Sitzung des Landesvorstandes zur
Diskussion und allfalligen Bestatigung diesem vorzulegen.

Die Prdsens- und Konsensquoren des Landesvorstandes zur Beschlussfassung gelten auch fiir den
GfA. Der GfA kann sich flr seine Arbeit eine Geschaftsordnung geben.

Der Landesvorstand kann fiir dieses Gremium statt Geschaftsflihrender Arbeitskreis auch die Bezeich-
nungen Landesexekutive oder Landesprasidium wahlen.

Der Regionsvorstand kann aus seiner Mitte mit einfacher Stimmenmehrheit mdglichst in seiner konsti-

tuierenden Sitzung einen Geschaftsfiihrenden Arbeitskreis (GfA) wahlen. Zur wirksamen Einsetzung
dieses Gremiums ist dariiber hinaus die Zustimmung des Landesvorstandes der jeweiligen Landesor-

Seite 10 von 13



ganisation erforderlich. Die Konstituierung des GfA wird erst mit dem Tag der Zustimmung des Lan-
desvorstandes wirksam.

Durch ihre Funktion sollen der/die Regionsvorsitzende, seinE/ihre Stellvertreter/innen, der/die Kas-
sier/in und allenfalls bestellte Bereichssprecher/innen diesem Gremium angehdren.

9) Aufgabe der Rechnungspriifer/innen

Es werden von jeder Hauptversammlung zumindest zwei Rechnungspriifer/innen bestellt. Den Rech-
nungspriifern/innen obliegt die laufende Geschaftskontrolle nach den Bestimmungen des Vereinsge-
setzes. Sie Uberpriifen die Gebarung und berichten dem Vorstand und der Konferenz. Rechnungsprii-
fer/innen kdénnen den Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht beiwohnen. Die Rechnungspriifer/innen
dirfen keinem Organ (mit Ausnahme der Hauptversammlung/Konferenz) angehdren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Priifung ist. Die Funktionsperiode der Rechnungspriifer/innen betragt héchstens 48
Monate. Die Rechnungspriifer/innen missen nicht zugleich Mitglieder des Vereins sein.

10) Aufgabe des Kontrollbeirates

i. Der Kontrollbeirat ist zur Uberpriifung aller Ebenen und Einrichtungen der Kinderfreundeorga-
nisation sowie aller Gesellschaften und Unternehmungen, an denen einer Kinderfreundeor-
ganisation (oder mehreren Kinderfreundeorganisationen gemeinsam) ein beherrschender
Einfluss zukommt, berechtigt. Die gepriiften Einrichtungen und Organisationen haben den
Mitgliedern des Kontrollbeirates und allenfalls von diesen beigezogenen Expert/innen zu die-
sem Zweck Zutritt zu gewahren, alle erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und Einsicht in die
Biicher zu erméglichen.

ii. Der Kontrollbeirat beschlieBt jéhrlich ein Priiffeld; dabei ist darauf zu achten, mittelfristig Pri-
fungen in allen Ebenen und Einheiten der Organisation abzuwickeln. Ein weiteres Priiffeld ist
jahrlich vom Bundesvorstand vorzugeben. In begriindeten Fallen kann der Bundesvorstand
Uberdies eine Sonderpriifung durch den Kontrollbeirat anordnen.

iii. Vor Abfassung eines Priifberichtes und in demselben ist eine Stellungnahme der gepriiften
Organisationseinheit zu beriicksichtigen. Uber durchgefiihrte Uberpriifungen ist dem Bundes-
vorstand, sofern es sich um Einrichtungen oder Unternehmen der Bundesorganisation han-
delt, jedoch auch der Bundeskonferenz, zu berichten.

Der Kontrollbeirat gibt sich ein Regulativ, das vom Bundesvorstand beschlossen wird.

11) Vertretung der Organisation

Die Bundesorganisation wird in der Offentlichkeit von ihrer/ihrem Vorsitzenden vertreten. Die
Ubernahme von Rechten und Verbindlichkeiten sowie die Durchfiihrung von finanziellen Angele-
genheiten bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung (im Falle der Schriftlichkeit: der Unter-
schrift) des/der Vorsitzenden oder des der Geschaftsfiihrers/Geschaftsfiihrerin gemeinsam mit
dem/der Kassier/Kassierin oder dem/der stellvertretenden Kassier/Kassierin.

Die Landesorganisation wird in der Offentlichkeit von ihrer/ihrem Vorsitzenden vertreten. Die Uber-
nahme von Rechten und Verbindlichkeiten sowie die Durchfiihrung von finanziellen Angelegenhei-
ten bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Zustimmung (im Falle der Schriftlichkeit: der Unterschrift)
des/der Vorsitzenden oder des der Geschaftsfiihrers/Geschaftsfiihrerin gemeinsam mit dem/der
Kassier/Kassierin oder dem/der stellvertretenden Kassier/Kassierin.

Die Bezirks-/Regionsorganisation bzw. die Ortsgruppe wird nach auBen von ihrer/ihrem Vorsitzen-
den vertreten. Die Ubernahme von Rechten und Verbindlichkeiten bedarf zu ihrer Giiltigkeit der
Zustimmung, bzw. im Fall der Schriftlichkeit der Unterschrift des/der Vorsitzenden oder des der all-
falligen Geschaftsfiihrers/Geschaftsfiihrerin gemeinsam mit dem/der Kassier/Kassierin oder
dem/der stellvertretenden Kassier/Kassierin.

Verfligungen uber unbewegliches Organisationsvermdgen der Bundesorganisation bedirfen immer
der Zustimmung des Bundesvorstandes. Der Ankauf bzw. die Pacht von Grundstiicken und Baulich-
keiten sowie die Errichtung von Neubauten durch die Kinderfreunde-Ortsgruppe, der Bezirks-
/Regionsorganisation oder in Verbindung mit anderen Organisationen ist an die vorangehende Zu-
stimmung des jeweiligen Landesvorstandes gebunden. Die Landesorganisationen sind verpflichtet,
die Bundesorganisation tiber Ankauf, Pacht und Verkauf von Grundstiicken und Baulichkeiten zu in-
formieren.

Seite 11 von 13



Das Eingehen von Verbindlichkeiten oder Verpflichtungen, die einer Sicherheit (zB Bankgarantie,
Hypothek, Verpfandung) bediirfen, ist nur nach vorheriger Zustimmung des jeweiligen Vorstandes
mit einer einfachen Mehrheit zuldssig; bei Orts-und Bezirks-/Regionsorganisationen ist liberdies die
Zustimmung des Landesvorstandes erforderlich.

Unentgeltliche Vermdgensiibertragungen (Schenkungen, Einbringung von Betrieben, Ubernahme
von Gesellschaftsanteilen gegen Kapitaleinzahlungen, etc.) sofern sie den Wert von EUR 10.000,-
Ubersteigen, sind, sofern sie von Landesorganisationen durchgefiihrt werden sollen, vorab dem
Bundesvorstand zu berichten, sofern sie von Bezirks-/Regional- oder Ortsgruppenorganisationen
durchgefiihrt werden sollen, vorab dem Landesvorstand zur Genehmigung vorzulegen.

§ 12. Das Schiedsgericht

1)

2)

3)

4)

5)

Uber Streitigkeiten aus dem Organisationsverhéltnis entscheidet ein Schiedsgericht. Es ist eine
"Schlichtungseinrichtung" im Sinne des Vereinsgesetzes in seiner jeweils glltigen Fassung und
kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO. Die Mitglieder des Schiedsgerichtes dirfen keinem Or-
gan (mit Ausnahmen der Hauptversammlung/Konferenz) angehdren, dessen Tatigkeit Gegens-
tand der Streitigkeit ist.

Jeder der streitenden Teile wahlt zwei Organisationsmitglieder zu Schiedsrichtern. Diese einigen
sich auf ein flinftes Mitglied als Vorsitzende/n. Kénnen sie sich nicht auf eine/n gemeinsame/n
Vorsitzende/n einigen, so wird per Los aus der Liste der Vorstandsmitglieder der Bundesorganisa-
tion bei Streitigkeiten aus dem Verhaltnis zu dieser Organisation, oder Vorstandsmitglieder der
jeweiligen Landesorganisation bei Streitigkeiten aus dem Verhaltnis zu dieser oder ihr unterge-
ordneten Organisationen, der/die Vorsitzende ausgewahlt. Beschllisse des Schiedsgerichtes wer-
den mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, bei Stimmengleichheit entscheidet die/der Vorsit-
zende.

Gegen die Entscheidungen des Schiedsgerichtes kann, ohne aufschiebende Wirkung, die lberge-
ordnete Konferenz angerufen werden, die vereinsintern endgiiltig entscheidet.

Das Schiedsgericht kann in seiner Entscheidung einen Ausschluss (§7 Abs. 6) bestdtigen oder
aufheben oder einen angefochtenen Beschluss bestatigen oder aufheben.

Wenn das Schiedsgericht angerufen wurde, muss seitens der zweiten Streitpartei spatestens bei
der nachsten Sitzung des zustdndigen Vorstandes eine Entscheidung (iber die Nominierung der
Mitglieder des Schiedsgerichts getroffen werden, spatestens jedoch nach acht Wochen.

§ 13. Statutendnderungen

1)

2)
3)

4)

5)

Statutendnderungen, auch von Statuten der Landes- oder Bezirks-/Regionsorganisationen sowie
der Ortsgruppen, kann nur die Bundeskonferenz vornehmen. Antrdge hiezu sind rechtzeitig
schriftlich an die Bundeskonferenz heranzutragen.

Anderungen der Statuten durch andere Organe sind nichtig.

Beschliisse (ber Statutendnderungen bedirfen einer Zwei-Drittel-Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Delegierten der Bundeskonferenz.

Bei Wegfall des bisherigen begiinstigten Vereinszweckes durch eine Statutenanderung ist das
Vereinsvermdgen flir gemeinniitzige oder mildtatige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff. der Bundes-
abgabenordnung zu verwenden.

Nach Inkrafttreten einer Statutenanderung gelten fiir Beschliisse nach §11/3/c sowie §11/4/c
sowie §11/8 die Bestimmungen fiir eine konstituierende Vorstandssitzung.

§ 14. Auflosung des Vereines

1)

2)

Eine freiwillige Auflésung der Bundesorganisation kann nur in einer eigens zu diesem Zweck ein-
berufenen Konferenz erfolgen, bei der mindestens zwei Drittel der teilnahmeberechtigten Dele-
gierten anwesend sind. Der Auflésungsbeschluss muss mit einer Mehrheit von vier Finftel der ab-
gegebenen Stimmen gefasst werden.

Die freiwillige Auflésung einer Landesorganisation erfolgt (iber Antrag der Landeskonferenz durch
den Bundesvorstand, die freiwillige Auflésung von Bezirks-/Regionsorganisationen und Ortsgrup-
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3)

pen lber Antrag der jeweiligen Konferenz durch den Landesvorstand. Bei gravierenden VerstdBen
gegen die Satzung oder wichtige Prinzipien der Organisation steht der Bundesorganisation das
Recht zu, eine Landesorganisation auch ohne Antrag aufzulésen. Um die Aufldsung einer Landes-
organisation zu erwirken, muss eine auBerordentliche Bundeskonferenz zur diesem Zweck einbe-
rufen werden. Die Bundeskonferenz zur Aufldsung einer Landesorganisation muss binnen 4 Wo-
chen durch den Bundesvorstand einberufen werden und spatestens vier Wochen nach Einberu-
fung abgehalten werden. Fiir eine auBerordentliche Bundeskonferenz mit dem Zweck der Aufl6-
sung einer Landesorganisation gilt der Delegiertenschliissel der letzten Bundeskonferenz, wobei
die Delegierten der Lander jeweils auf ein Drittel reduziert werden. Bei gravierenden VerstdBen
gegen die Satzung oder wichtige Prinzipien der Organisation steht es den jeweilig zustandigen
Landesvorstanden zu, Bezirks-/Regionsorganisationen und Ortsgruppen auch ohne Antrag aufzu-
[6sen.

Eine Auflésung bedarf einer Mehrheit von zwei Drittel der abgegebenen Stimmen und kann nur
wirksam getroffen werden bei Anwesenheit von mindestens zwei Drittel der teilnahmeberechtig-
ten Delegierten bzw. Vorstandsmitglieder.

Bei einem Aufldsungsbeschluss sind durch das auflésende Gremium zugleich zwei Liquidatoren zu
bestellen.

Gegen den Auflésungsbeschluss kann der Vorstand der aufgelésten Organisation die der aufl6-
senden Ebene jeweils libergeordnete Konferenz anrufen, die endgiiltig entscheidet. Bei Gefahr in
Verzug, deren allfalliges Vorliegen im Auflosungsbeschluss ausdriicklich festzustellen ist, hat die-
ses Rechtsmittel keine aufschiebende Wirkung, jedoch kann die Feststellung, dass Gefahr in Ver-
zug sei, Uber Anrufung des Schiedsgerichtes der auflésenden Ebene von diesem in begriindeten
Fallen aufgehoben werden.

Das auflosende Gremium entscheidet Uber die Verwendung des Organisationsvermdgens. Das
Vermdgen ist einer gemeinnitzigen, sofern die aufgeldste Organisation den Status der Mildtatig-
keit hatte: einer mildtatigen, Organisation zu (ibergeben, die gleiche oder dhnliche Ziele verfolgt,
wie der aufgeldste Verein; erflillt eine der (ibergeordneten Organisationseinheiten der Kin-
derfreundeorganisation diese Voraussetzungen, so ist es zwingend an diese, nachstgelegene Or-
ganisationseinheit zur treuhdnderischen Verwaltung bis zu einer allfalligen Neugriindung der zu-
vor aufgeldsten Organisationseinheit zu ibertragen. Somit ist das verbleibende Vereinsvermégen
fir gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff. der Bundesabgabenordnung zu
verwenden. Keinesfalls darf das Vereinsvermdgen oder Teile desselben an die Mitglieder verteilt
werden.

Die Statuten wurden in der Hauptversammlung der Kinderfreunde Spillern am 13. Juli 2015 beschlossen.
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